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1. Назначение и область применения

Настоящий Порядок определения целесообразности поддержани(я 
результатов интеллектуальной деятельности (далее - Порядок) 
упорядочивания отношений между структурными подразделениями ТПу 
процессе учета и использования результатов интеллектуальной деят 
РИД), а также с целью регламентации мероприятий по определению 
поддержания и оплате пошлин за поддержание в силе РЩ] 
государственного университета (далее -  ТГУ).

и использования 
разработан для 
участвующими в 

ельности (далее -  
целесообразности 

Тольяттинского

2. Общие принципы организации работы

2.1. Отдел интеллектуальной собственности (далее - ОИС) прай 
ТГУ предоставляет в управление по сопровождению научно-инновацио: г 
(далее -  УСНИД) перечень патентов, срок действия которых подл ?: 
продлению за 6 месяцев до окончания срока действия уплаченной пошли 
в срок до 31 января и 30 июля.

2.2. УСНИД запрашивает у автора критерии целесообразна 
патента в силе (Приложение А) по патенту, действие которого подле 
продлению.

2.3. При проведении внеочередного заседания для рассмотре 
патентов на предмет целесообразности поддержания их в силе критерии 
поддержания патента в силе заполняются лицом, проявившим инициати в;

2.4. УСНИД рассматривает полученные материалы от автора 
документов для рассмотрения на Комиссии по определению авторски 
коммерциализации РИД (далее -  Комиссия). При необходимости могу' 
дополнительные материалы.

2.5. Если автор и/или коллектив авторов сообщает, оформ|л 
соответствии с формой (Приложение А), об отсутствии актуальности и н 
поддержания РИД в силе, то указанный РИД не рассматривается на засе,

2.6. Комиссия рассматривает полученные материалы в течение 
принимает решение о целесообразности или нецелесообразности подде 
силе и дальнейшего использования РИД.

2.7. Решение Комиссии оформляется протоколом заседания Ко
2.8. УСНИД сообщает авторам о решении Комиссии и переда! 

протокола решения Комиссии.
2.9. По инициативе проректора по научно-инновационной 

авторов РИД могут проводиться внеочередные заседания Комиссии 
действующих патентов на предмет целесообразности поддержания их 
дальнейшего использования.

ового управления 
ной деятельности 
жит возможному 
ны за текущий год

сти поддержания 
гжит возможному

ния действующих 
целесообразности 
У-
и готовит пакет 

х прав и порядка 
г быть запрошены

в обоснование в 
^целесообразности 
Дании Комиссии.

5 рабочих дней и 
ржания патентов в

миссии.
ел в ОИС копию

деятельности или 
для рассмотрения 

в силе и/или их
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2.10. Дата проведен 
действующих патентов на 
проректором по научно-инно;

ия внеочередных заседаний Комиссии для рассмотрения 
едмет целесообразности поддержания их в силе назначается 

|вационной деятельности.

3. Состав, порядок и организация работы Комиссии

гю

3.1. В состав КомиЬ 
работе, проректор по научи 
начальник правового управле

3.2. Секретаря и 
инновационной деятельност 
Комиссии утверждаются при

3.3. Состав комисси 
научную, научно-техническу 
представители других органи 
в результатах (продукции) ор

3.4. Также в состав 
очное или дистанционное у)1 
Комиссию приглашается пр 
признании студенческой/учеи 
является сотрудник ТГУ: пр 
принимавший участие 
студенческой/'ученической р

3.5. Остальные чле 
тематики заседаний комиссии 
других структурных подразде.

3.6. Со всеми чле;
соглашение о неразглашении 
Комиссии при участии в раба 
обучающихся на результаты 
получения образования в ФГ

3.7. Состав конкур 
исключения возможности ко 
Комиссией решения.

3.8. Председатель 
Комиссии, председательству|е 
осуществляет общий контрол

3.9. Заместитель пр 
его обязанности .

3.10. Заседание Коми 
менее двух третей от общего

сии в обязательном порядке входит проректор по учебной 
о-инновационной деятельности, проректор по экономике, 
ния и начальник У СНИД.
состав комиссии определяет проректор по научно- 

и. Председатель, секретарь Комиссии и другие члены 
казом ректора.
и формируется из числа сотрудников ТГУ, осуществляющих 
, инновационную деятельность, а также могут приглашаться 

заций, являющихся получателями и (или) заинтересованными 
ганизации.

Комиссии входит патентный поверенный, принимающий 
частие в заседании комиссии. В обязательном порядке на 

едставитель обучающегося в случае рассмотрения вопроса о 
ической работы объектом авторского права. Представителем 

•^подаватель, руководитель рабочей группы, иной сотрудник, 
сопровождавший факт подготовки и создания 

аботы.
ны комиссии включаются приказом ректора исходя из 
и необходимости в присутствии в Комиссии представителей 

лений университета, 
нами Комиссии в обязательном порядке подписывается 
конфиденциальной информации, ставшей известной членам 

те Комиссии, по форме, утвержденной Положением о правах 
интеллектуальной деятельности, полученные в процессе 

ОУ ВО «Тольяттинский государственный университет», 
сной комиссии формируется с учетом необходимости 

нфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые

Комиссии осуществляет общее руководство деятельностью 
гг на заседаниях Комиссии, организует работу Комиссии, 

ь реализации принятых Комиссией решений, 
едседателя в отсутствие председателя Комиссии исполняет

ссии считается правомочным, если на нем присутствует не 
числа ее членов.
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3.11. Секретарь Ком 
Комиссии.

3.12. Решения Комио 
подписывается председателем.

иссии готовит материалы и проекты протоколы решений

сии оформляются протоколом заседания Комиссии! которое 
секретарем.

4. Определение авторских прав на студенческое (учебное) произведен не

4.1. В случаях, если 
трудом студентов, например 
научного исследования, вопр^ 
учетом всех обстоятельств

4.2. Для обращения 
канцелярию университета Уе.< 
обучающихся на результаты 
получения образования в ФГ’

4.3. При создании 
признаками охраноспособное 
на созданное студенческое 
принадлежат исключительны

4.4. Комиссия оцен 
уведомлении студенческого 
заявки на регистрацию пра 
внутреннюю комиссионную 
результатам оценки в Уве дом,

4.5. Также Комисси; 
разработке и коммерциализ 
перспективности с точки 
наличия перспективности ком 
осуществлении выплаты авто

4.6. В случае приня 
ОИС заявка подается от имен 
этом обучающийся указывае 
соавторстве.

:1В

5. Организация работы

5.1. У СНИД ежего^ 
финансовых вложений и 
предприятий (далее - МИП),

студенческие работы созданы самостоятельным творческим 
в процессе реализации проектной деятельности, проведения 
с распределения прав на созданные произведения решается с 
создания на заседании Комиссии.

в Комиссию студент оформляет и направляет через 
едомление по образцу, утвержденному Положением о правах 

интеллектуальной деятельности, полученные в процессе 
БОУ ВО «Тольяттинский государственный университет».

студенческого (учебного) произведения, обладающего 
ти объекта интеллектуальной собственности, авторские права 

(Учебное) произведение принадлежат студенту. Университету 
е права на созданное студенческое (учебное) произведение, 
ивает наличие признаков охраноспособное™ указанного в 

(учебного) произведения, целесообразность оформления 
по нему, в случае положительного решения - проводит 
оценку стоимости ОИС, указывает стоимость ОИС по 

лении, передает копию Уведомления в бухгалтерию; 
я оценивает наличие заинтересованности ТГУ в дальнейшей 
ации студенческого (учебного) произведения в силу его 
ения коммерциализации и получения прибыли, в случае 
мерциализации и получения прибыли принимает решение об 
ру или группе авторов за создание ОИС; 
тия Комиссией решения о регистрации прав на студенческий 
и ТГУ как заявителя и обладателя исключительных прав, при 
тся как автор либо соавтор ОИС в случае создания ОИС в

по переданным РИД в качестве финансовых вложений

но осуществляет мониторинг по переданным РИД в качестве 
Осуществляет анализ деятельности малых инновационных 

которые они переданы в качестве вклада в уставной капитал.
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5.2. В случае приостановки деятельности МИП на 3 года и более УСНИД готовит 
материалы для Комиссии для рассмотрения и принятия решения по определению 
целесообразности поддержания патентов в силе и дальнейшего использования РИД в 
качестве доли в уставном каг итале МИП.

Комиссии о неэффективном использовании РИД УС№ИД5.3. При решении 
организует и курирует работу по возврату нематериального актива в ТГУ.

6. Процедура оплаты РИД

6.1. При положительном решении Комиссии о поддержании патента в силе 
авторами и/или сотрудниками ОИС (по договоренности) готовится пакет документов для 
последующей оплаты пошлины для поддержания патента в силе.

6.2. Весь пакет документов передается сотрудниками ОИС в финансовое
ия оплаты.
нансового управления сообщает сотрудниками ОИС дату

в отделе кассово-банковских

управление для осуществлен
6.3. Сотрудник фи 

оплаты пошлины.
6.4. После осущес!|вления оплаты сотрудник ОИС забирает платежное поручение

операций учета, контроля и отчетности.
6.5. Сотрудник ОИС осуществляет отправку платежного поручения в ФГ’БУ 

ФИПС с сохранением его копии для хранения и своевременного контроля сроков оплаты 
пошлин за поддержание патента в силе за последующие годы.

7. Проце

7.1. В случае з

точки зрения коммерциали 
производится единовремеш

дура оплаты авторского вознаграждения

аинтересованности ТГУ в дальнейшей разработке
коммерциализации студенческого (учебного) произведения в силу его перспективности с

вации и получения прибыли, автору / коллективу авторов 
дая выплата в размере, определенном Комиссией исходе! из 

значимости и перспективности данного произведения.
7.2. По аналогии с нормами Постановления Правительства РФ от 16.11.2020 N 

1848 "Об утверждении Правил выплаты за служебные изобретения, служебные полезные 
модели, служебные промышленные образцы", за создание ОИС обучающемуся 
выплачивается единовременное вознаграждение за создание изобретения - в размер? 30

стипендии, а за создание служебной полезной модели, 
го образца - единовременное вознаграждение в размере 20 

процентов академической стипендии.
7.3. Решение об осуществлении выплаты и обоснование этого решения с тбчки 

зрения заинтересованности ТГУ в дальнейшей разработке и коммерциализации 
студенческого (учебного) произведения в силу его перспективности в плане 
коммерциализации и получе ния прибыли принимается Комиссией.

процентов академической 
служебного промышленног

и
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7.4. Выплата производится в течение 1 месяца после принятия Комиссией 
соответствующего решения и оформляется приказом об осуществлении выплаты.

7.5. Сотрудникам ТГУ выплаты за служебные изобретения, служебные полезные 
модели, служебные промышленные образцы производятся в соответствии с Порядком 
осуществления выплат за публикационную активность работникам Тольяттинскрго 
государственного университета.

8. Организация контроля

Контроль за соблюдением положений настоящего Порядка возлагается на 
проректора по научно-инновационной деятельности.

Начальник управления по 
сопровождению научно
инновационной деятельности

СОГЛАСОВАНО

Проректор по научно
инновационной деятельности

Проректор по экономике

Начальник правового управления

Директор центра 
менеджмента качества

■/^  / --Т7 в. В . Ясникова
"(подпись) (дата)

/У . (?3 . С.х. Петерайтис
(дата)

{ 0 ,  У? А.В. Хомякова
(подпись) /)  (дата)

/{{,?% . ? ?  М.В. Дроздова
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Приложение А

ие,

спрос -

Критерии целесообразности поддержания патентов в силе

1. Возможность внедрения в ТГУ (да/нет, если «да», то где? кто
2. Возможность передачи РИД, в т.ч. аффилированным (дочерним) организациям 

(когда, кому, на каких условиях, есть ли лицензионный договор).
3. Возможность продажи лицензии (кому?)
а) высокий технический уровень Решения по патенту (привести сравнительные 

данные)',
б) высокая экономическая эффективность Решения (привести упрощенный
в) высокая значимость Решения, в перспективе возможен интерес (обоснован 

например: для выполнения норм ЕЭК ООН на ОАО «АВТОВАЗ)',
г) наличие рынка сбыта продукции по патенту (неудовлетворенный 

доказательства)',
д) наличие интереса у фирм-производителей в соответствующей облает^ техники 

(обоснование)',
е) является зонтичным патентом для перспективного направления деятельности 

(какие предприятия РФ в этом потенциально могут быть заинтересованы, обоснован
4. Выполнение условий в рамках заключенного договора или проекта 

копию договора).
5. Возможность недобросовестной конкуренции (т.е. изготовление продукции 

патенту без разрешения патентообладателя -
а) возможность доказательства нарушения патента (т.е. продукт, полученный 

патенту, возможно идентифицировать на открытом рынке /  незаконное использование 
запатентованной разработки)',

б) проникновение на нетрадиционные рынки сбыта (соответствует маркетингдвой 
политике Университета или его партнеров -  привести обоснование).

7. Возможность получения грантов (привести обоснование).
8. Прочее (привести обоснование)

по

по


